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بل , س عملية تقويم فقطفھو لي   التعليمية أو التدريبية  يعد ا>ختبار جزء من الوحدة
والتخطيط المناسب لHختبارات يزيد من احتمالية الحصول , خبرة مضافة للمختبر أيضا 

 . على بيانات سلسلة وكفوءة وعلى درجات صادقة وثابتة
إن اUدارة ھي عملية اتخاذ قرارات تحكم تصرفات اQفراد في استخدامھم العناصر 

أما التنظيم فھو ترتيب . ددة على أحسن وجهالمادية والبشرية لتحقيق أھداف مح
الجھود البشرية واQدوات المستخدمة وتنسيقھا حتى يتسنى استغHلھا على خير 

  . وجه وأحسن صورة Qداء العمل بكفاءة ودقة وبأقل مجھود وفي اقصر وقت وبأقل كلفة
ت الورقة والقلم اختبارات اQداء في التربية الرياضية أكثر صعوبة من اختبارا ولما كانت 

   الصدق والثبات والموضوعية ومنھا لتوافر شروط أخرى بجانب >حتياجھا عند التخطيط 
بعض النواحي أو الشروط اUدارية المھمة ، فإدارة ا>ختبارات ليس بالعمل السھل بل 
لھا آثار كبيرة على صحة النتائج ودقتھا و>سيما إذا زاد عدد المختبرين وعدد وحدات 

  :تبار وتمر اUجراءات المتعلقة بتنفيذ ا>ختبارات بثHث مراحل ھي ا>خ
   

  :مرحلة ما قبل التطبيق  .1
  : في ھذه المرحلة يتم 

  : اختيار ا.ختبارات - 
نتائج ا>ختبارات ھي الوسيلة المستخدمة لتقويم العينة ، لدلك يجب ا>ھتمام 

  .باختيارھا وبما يHءم اQھداف الموضوعة 
   
  :  وطبع مواصفات ا.ختبارات كتابة - 

يجب كتابة مواصفات وشروط ا>ختبارات المختارة بدقة تHفيا لحدوث اخطاء في التطبيق 
وعدد المحاو>ت وأساليب القياس الدقيق والتعليمات المنسجمة مع كل اختبار ،حيث , 

بار واحدة تخص القائمين على ا>خت, لنوعين من التعليمات تحتاج معظم ا>ختبارات 
بعرض , بإدارة, اQولى تحتوي معلومات لھا عHقة بتفسير, واQخرى تخص المختبرين 

وتشمل الثانية كيفية أداء ا>ختبار بصورة جيدة للحصول على , وتسجيل درجة ا>ختبار
لضمان دقة الدرجات واستثمار الوقت المخصص . اعلي درجة وبعض المعلومات اQخرى

ده المواصفات والشروط بعدد كافي من النسخ وتوزيعھا كما يجب طبع ھ.لHختبارات 
  .على المحكمين قبل تنفيد ا>ختبارات بوقت كافي 
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  . أعداد استمارة التسجيل، والتفريغ، واCسماء - 
إن اQسلوب التي تسجل فيه الدرجات الخام في استمارة التسجيل ھو جزء مكمل 

ن تصمم شكل استمارة التسجيل وتطبع قبل لذا يجب إ, لكفاءة إدارة وتنظيم ا>ختبارات
>ختبارات سابقة تخدم  وقد توجد استمارات مطبوعة لتسجيل الدرجات ,تطبيق ا>ختبار

وتختلف  .توفيرا للوقت والجھد الھدف المطلوب يمكن ا>ستفادة منھا بعد تعديلھا 
ين ، فھناك استمارات التسجيل تبعا لطبيعة ا>ختبارات وحجم المعلومات وعدد المختبر

  . استمارات تسجيل فردية و جماعية 
ويوجد   ، استمارة تحتوي على أسماء جميع إفراد العينة كما يعد القائم با>ختبارات

داخل ھذه ا>ستمارة فراغات تسجيل الدرجات التي يحققھا المختبرين في جميع 
, مثل( حث ا>ختبارات كذلك فراغ مناسب لوضع مHحظات لھا عHقة أو يحتاجھا البا

  ) . الجنس, الوزن, الطول, العمر
اما استمارة التفريغ فتستخدم بعد تطبيق ا>ختبارات ، ويعدھا الباحث ليفرغ النتائج فيھا 
من استمارة التسجيل ليسھل التعامل معھا إحصائيا ، فھي تسمح بتسجيل نتائج عدد 

  .اكبر من المختبرين
                     

  :Iداريينأعداد المحكمين وا - 
وإعدادھم ودلك ) الخبراء(لضمان دقة القياس يجب ا>ھتمام باختيار المحكمين 

بتزويدھم بالمعلومات الخاصة با>ختبارات وكيفية تطبيقھا وأدواتھا وكيفية استخدام 
استمارات التسجيل، ويتم اUعداد عن طريق ا>جتماعات، نسخة مطبوعة من مواصفات 

أما اUداريين والمنظمين فيجب تزويدھم . بة ا>ستطHعيةوشروط ا>ختبارات، التجر
  .بالمعلومات الكافية >داء عملھم وتوزيع المھام عليھم

   
  : أعداد المكان واCجھزة واCدوات - 
واQدوات التي , اQجھزة, إن إدارة ا>ختبار الجيدة تكون با>ستخدام المناسب للمكان  

ففي كل اختبار تتحدد نوع . وإبعاد ا>رتباك , ليمةوضمان بيئة س, تقلل من كمية الوقت
لتشمل , وعادة تختلف المواد من اختبار Qخر, وكمية اQجھزة واQدوات التي ستستخدم

أدوات , بسط , لوحة التسجيل, أقHم, العHمات, شريط القياس, المواد ساعات التوقيت
ت يجب إن توضع في المكان إن جميع اQجھزة واQدوا وغيرھا , قياس سمك طيات الجلد

  . المناسب قبل تطبيق ا>ختبار
لكي > , كما يجب إن تكون المنطقة المستخدمة لHختبار سليمة وخالية من العوارض

  . الخطورة ويوفر السHمة للمختبرينواUعداد الجيد للمكان يبعد ا>ختبار , تؤثر على اQداء
   
  : أعداد المختبرين - 

 وإجراءاتھا  م لقاءات مع المختبرين لتوضيح ا>ختبارات والھدف منھايحتاج الباحث إن ينظ
  . وشروطھا ، ويفضل تبليغھم بموعد ومكان تطبيق ا>ختبارات 

   
الطريقة الجماعية، المجموعات، ( الخطة المنظمة Cداء ا.ختبارات تحديد - 

  ):الدائرية
ى إعداد مسبق و إتباع من الضروري ترتيب ا>ختبارات بتتابع مناسب ويحتاج ھذا إل

خطة العمل بدقة، ومن الضروري جدا مع اUعداد الكبيرة إن يتم تنفيذ ا>ختبارات 
ھذا يمكن إن يتحقق بواسطة اختبار إفراد العينة . وبدقه بقدر المستطاع, بسرعة

الجلوس من ا>ستلقاء , مثال ذلك السحب على ألعقله. بالتتابع أو في وقت واحد
 باستخدام نظام الزميل يمكن اختبار نصف المختبرين بوقت واحد .والركض المكوكي

والسماح للزميل حساب بدقه عدد مرات الجلوس من ا>ستلقاء في زمن معين أو حفظ 
من الطرق اQخرى , كذلك طلب مساعدة آخرين. زمن ركض مسافة معينه للمختبر
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كما إن ھناك عدة , لخفض الزمن الHزم الذي يرافق اختبار عدد كبير من المختبرين
   - :عوامل يجب مراعاتھا عند التخطيط

, يجب إن ترتب ا>ختبارات لمواجھة التعب وتوفير القدرات الوظيفية لمتابعة >ختبارات - 
  . أي يجب إن تنفذ ا>ختبارات العالية الجھد بالتعاقب

توفر أكثر فإذا , يمكن إن يحدد عدد محطات ا>ختبار من خHل توفير اQجھزة واQدوات - 
من قطعة واحدة من اQداة الضرورية عندئذ يمكن خفض زمن ا>ختبار عن طريق زيادة 

  . عدد محطات ا>ختبار لفعالية معينة
التسلسل المنطقي قبل  يجب إظھار محطات ا>ختبار ويجب على المختبرين معرفة  - 

  . البدء با>ختبار
   
  :تحديد أسلوب التسجيل - 

على الباحث إن يوضح للعينة الطريقة التي سيعتمدھا بالتسجيل ، حيث ممكن إن 
خاصة عندما تتطلب ا>ختبارات أجھزة أو أدوات تتطلب ) خبراء (يكون بواسطة محكمين 

  .ا>ختصاص والخبرة، الزميل، قائد المجموعة، المختبر لنفسه
   
  :تجريب ا.ختبارات - 

لكي  ي الرياضة ھو عدم إعطاء فرصه للمختبرين المصدر اQساسي للقياس الخاطئ ف
يكون أداء المختبر أفضل في ا>ختبار الذي يؤدى للمرة . يطلعوا على مفردات ا>ختبار 

الثانية بسبب أنھم اطلعوا على أسلوب أو طريقة أداء ا>ختبار من خHل الخبرة من 
  .وعية لنقابياتھم الحقيقيةالدرجات في ا>ختبار الثاني أكثر د>له موض. ا>ختبار اQول

وعليه يجب إن يطلع المختبرين على التفاصيل قبل البدء با>ختبارات وتجربته ليكنوا 
مستعدين والسبب ببساطه إن الباحث أو اUداري عندما يقرأ التعليمات المكتوبة > 

على الباحث أو , فبعض ا>ختبارات مثل تكوين الجسم . يضمن إن التعليمات قد فھمت
عضاء الفريق المساعد إن يكون ذو مھارة في استخدام مقياس طيات الجلد للحصول أ

من المھم ,  م 1500وفي اختبار ركض . على بيانات دقيقه وثابتة للدھن تحت الجلد
الحذر من إجھاد أنفسھم (للمختبر فھم الفكرة من أداء ھذا ا>ختبار بالسرعة المناسبة 

يقاس تحسن القوة , في حا>ت أخرى, ضوحصولھم على خبرة الرك) بالسرعة
والمطاولة بواسطة رفع اUثقال فمن المحتمل إن يھتم المختبر أو يركز على تقنية الرفع 

  . بد> من الحصول على القوة الحقيقية 
   

  : مرحلة تطبيق ا.ختبارات  .2
ة، ھذه المرحلة ھي التطبيق العملي والميداني للتنظيم الذي اعد في المرحلة السابق

          :وتسير ھذه المرحلة وفق الخطوات آ>تية
  :ا.ستقبال والتجميع - 

في ھده المرحلة على الباحث إن يھيئ مجموعة من اQفراد تقوم باستقبال المختبرين 
  .وتوجيھھم لمكان تغيير مHبسھم ثم إلى مكان إجراء ا>ختبارات 

  :اIحماء - 
ئيه تحميھم من إجھاد أنفسھم إلى الحد اجراءات وقا يجب إن يشجع المختبرين على 

ويساعد اUحماء الجيد على . الذي يسبب ا>صابه ، عن طريق اUحماء قبل أداء ا>ختبار 
, التي يمكن إن تظھر كنتيجة للجھد القصوى في ا>ختبار, منع إصابة العضلة والمفصل

وبعض , تباراتواUحماء ليس فقط إجراء للسHمة بل ھو أيضا تحسين اQداء في ا>خ
مثH يقيس اختبار الجلوس ومد الذراعين . ا>ختبارات تحتاج إلى نوع خاص من اUحماء

المرونة في أسفل الظھر والعضHت الخلفية للفخذ ويحتاج إلى فترة إحماء شاملة 
Uعداد ھذه المجاميع العضلية واUعداد لHختبار الحقيقي، وعليه فمسؤولية القائم 
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وتأكد من إن المختبرين سوف >تھبط لديھم ,  إحماء مناسب للمختبرينبا>ختبار إجراء
  .عملية اUحماء عند انتظار دورھم Qداء ا>ختبار 

  :تطبق ا.ختبارات - 
بعد أن تجمع المختبرين وتم تقسيمھم وفق الخطة التي حددھا الباحث يتم تنفيذ 

فضل إن يسبق التطبيق ا>ختبارات والتسجيل وفقا للشروط والمواصفات المحددة، وي
  . عرض نموذج لHختبارات إمام المختبرين

  :تجميع بطاقات التسجيل ومراجعتھا - 
يقوم الباحث بعد ا>نتھاء من تطبيق ا>ختبارات بجمع بطاقات التسجيل ثم مراجعتھا 

  . بدقة وحفظھا
  .الختام وذلك بتوجيه المختبرين .ماكن تغيير الم�بس ثم ا.نصراف - 
   

  :لة ما بعد التطبيقمرح  .3
  : في ھذه المرحلة يكون التعامل مع النتائج التي أسفرت عنھا عملية التطبيق وكHني

المراجعة العامة لبطاقات التسجيل واستبعاد الغير مستوفية للشروط، ثم تصنف وفقا  - 
  . للتنظيم المقترح للمعالجات اUحصائية

ختبار إن يقوم بمراجعة المHحظات على الباحث أو القائم با>: دراسة المHحظات - 
الموجودة في استمارة التسجيل فقد تكون من اQھمية بحيث يترتب عليھا استبعاد 
بعض ا>ستمارات فمثH ادا احتوت ا>ستمارة على مHحظة تشير إلى إن أداء المختبر 
كان بطيء أو انه مس الخط المحدد قبل الرمي ،في ھده الحالة يجب استبعاد 

    .رة ھدا المختبر >ن نتائجھا >تعبر عن مستواه الحقيقي استما
يتم تفريغ نتائج المختبرين من استمارات التسجيل >ستمارات التفريغ : التفريغ  - 

المعدة مسبقا ثم مراجعتھا بدقة للتأكد من عدم وجود أخطاء ، يلي دلك تصنيفھا 
 كانت ا>ختبارات مطبقة على وفقا لنوع العمل اUحصائي الذي سيتم عليھا ، مثH آدا

>عبي كرة يد وكرة سلة فيجب فصلھما ، وأدا كانت المعالجة ستعتمد المراحل 
  . العمرية تصنف ا>ستمارات وفقا ل�عمار وھكذا

لما كان غرض ا>ختبار الحصول على بيانات حول ظاھرة أو خاصية، فان المرحلة  - 
, وتفسير, وتحويل) الخ …شكال، صور بجداول، أ( اQخيرة منه تتضمن عرض النتائج 

وتقويم النتائج، حيث إن تسجيل الدرجات عملية سھلة وتنفذ بوضع اQرقام الخام في 
, عموما شكل الدرجات الخام ليس لھا معنى ومن الصعب تفسيرھا, استمارة التفريغ 

لھذا السبب يصبح من الضروري في بعض اQحيان تحويل الدرجات الخام إلى درجات 
. ياسية تفسر عHقة اQداء الشخصي مع أداء ا�خرين في نفس فئة العمر والجنس ق

فان التالي ھو تفسير ,أي عندما يتم تحويل الدرجات إلى درجات قياسية لھا معنى 
 للمرونه   سنتمتر في اختبار الجلوس ومد الذراعين32مثل إن رقم (نتائج المختبرين 

من أداء المختبرات % 60لمت إن أدائھا يمثل  سنه إذا ع12من قبل مختبرة عمرھا 
ختبرين الذي من مجتمع في نفس عمر وجنس الم % 60  بإمكانھا ترجمة, جميعا

كما إن الدور الحيوي في اجراءات ما بعد ا>ختبار والمتمثل  .)كانت معياريه للعينة
و اQھداف بتقويم الدرجات، وعادة ينتج عن ھذه العملية إعادة التركيز على اUغراض أ

ضعيفة   المحددة للعمل أو البحث مثال ذلك إذا كانت نتائج المختبرين في احد اQندية 
, للياقة البدنية في اختبار أندية القطر بكاملھا   نسبيا لما يكافئھا من نسبة مئوية  

 اعلي في   فمن المحتمل إن يغير مدرب النادي اتجاه المنھج للحصول على مستويات
ية لفريقه، وعليه عملية التقويم دائما لھا معنى وھي عملية مستمر اللياقة البدن

 .لتحسين المستوى والمنھج وغيره


